Załącznik 5
Do Zarządzenia Dyrektora Nr 30/2020/21
z dnia 26 sierpnia 2021 r.

Procedura postępowania w razie stwierdzenia zagrożenia zarażenia 
wirusem Covid-19 u pracownika 


1. Pracownik, który zaobserwował u siebie jeden z objawów (gorączka, kaszel, duszność) niezwłocznie zawiadamia dyrektora szkoły i nakłada strój ochronny (maska jednorazowa, rękawiczki jednorazowe, fartuch). Nie kontaktuje się z innymi osobami.
2. W przypadku wystąpienia u pracownika będącego na stanowisku pracy, niepokojących objawów sugerujących zakażenie koronawirusem, zostaje on niezwłocznie odsunięty od pracy i skierowany do przygotowanego wcześniej miejsca izolacji (sala nr 1) .
3. Jeśli pracownik z objawami przebywał w sali z uczniami, to uczniowie  wraz z osobą wyznaczoną przez dyrektora dezynfekują ręce, opuszczają salę, udają się do toalety – 
i dalej postępowanie jest takie, jak w procedurach opisanych  w załączniku 4, sala  jest dezynfekowana i dokładnie wietrzona.
4. Dyrektor lub upoważniony przez niego pracownik, ustala listę osób przebywających  
w tym samym czasie, w częściach lub pomieszczeniach szkoły, w których przebywała osoba podejrzana o zakażenie.
5. W celach profilaktycznych, niezwłocznie odsuwa się osoby, które miały kontakt
 z pracownikiem podejrzanym o zakażenie, od kontaktu z uczniami i innymi pracownikami, do czasu uzyskania szczegółowych zaleceń sanitarno-epidemiologicznych.
6. Dyrektor kontaktuje się z właściwą stacją sanitarno - epidemiologiczną, w celu uzyskania zaleceń i ewentualnego wdrożenia dodatkowych procedur postępowania, adekwatnych do zaistniałego przypadku.
7.  Jeżeli stan pracownika jest poważny to dyrektor wzywa pomoc (999 lub 112). 
8. W stosunku do osób, które miały kontakt  z pracownikiem podejrzanym o zakażenie dyrektor podejmuje działania zgodne z zaleceniami otrzymanymi w trakcie kontaktu ze stacją sanitarno-epidemiologiczną.
9. Jeżeli zalecenie stacji sanitarno – epidemiologicznej stanowi, że nauczyciel ma opuścić szkołę i skontaktować się z lekarzem, a następnie ze stację sanitarno – epidemiologiczną, pracownik informuje dyrektora o zastosowanych wobec niego zaleceniach inspekcji sanitarno-epidemiologicznej.
10. Obszar, w którym poruszał się i przebywał pracownik, zostaje poddany gruntownemu sprzątaniu, zgodnie z funkcjonującymi w szkole procedurami, a dezynfekcji zostają poddane powierzchnie, z którymi miał kontakt (klamki, poręcze, uchwyty, itp.).
15. Zadania określone w pkt 14, wykonuje pracownik obsługi, zabezpieczony środkami ochrony osobistej.



