Załącznik 1
Do Zarządzenia Dyrektora Nr 30/2020/21
z dnia 26 sierpnia 2021 r.

[bookmark: _Hlk49111407][bookmark: _Hlk49282896]Obowiązki pracowników szkoły.

1. Wszyscy pracownicy szkoły są zobowiązani do zapoznania się i przestrzegania procedur zawartych w załącznikach 1-23, które są integralną częścią zarządzenia dyrektora szkoły Nr 30/2020/21 z dnia  26 sierpnia 2021r., dotyczącego wprowadzenia procedur ochrony uczniów i pracowników placówki przed Covid-19
1. Do pracy może przybyć tylko pracownik zdrowy, bez objawów chorobowych takich jak: katar, kaszel, wysypka, gorączka, duszności, ból mięśni, brzucha, głowy, biegunka sugerujących infekcję dróg oddechowych, 
1. Pracownik nie może przyjść do pracy, gdy on lub jego domownicy przebywają na kwarantannie albo w izolacji w warunkach domowych. 
1. Jeżeli pracownik źle się czuje, ma gorączkę lub dolegliwości chorobowe, nie przychodzi do pracy, powiadamia o tym zakład pracy i kontaktuje się z lekarzem, a dalej ewentualnie z Sanepidem.
1. Po rozmowie z lekarzem i decyzji podjętej przez lekarza, pracownik kontaktuje się                z zakładem pracy i informuje o sytuacji.
1. W razie, gdy zaistniała sytuacja zagrożenia zakażeniem koronawirusem u pracownika lub  u jego najbliższych pracownik informuje o tym niezwłocznie dyrektora szkoły.
1. Jeżeli pracownik lub członek jego najbliższej rodziny został objęty kwarantanną lub izolacją, to  niezwłocznie informuje on o tym fakcie dyrektora szkoły.  
1. Przy wejściach do budynku szkoły umieszczone są informacje o obowiązku dezynfekowania rąk oraz instrukcje użycia środka dezynfekującego. Wszyscy wchodzący do budynku szkoły mają obowiązek dezynfekcji rąk.
1. W trakcie pobytu w szkole zarówno uczniów, jak i pracowników obowiązują ogólne zasady higieny: częste mycie rąk wodą z mydłem i ich dezynfekowanie  (po przyjściu do szkoły i po przyjściu ze świeżego powietrza należy bezzwłocznie umyć ręce), ochrona podczas kichania i kaszlu oraz unikanie dotykania oczu, nosa i ust.
1. W przestrzeniach wspólnych (korytarze, toalety, pomieszczenia administracyjne, w miejscach  pełnienia dyżurów ) obowiązują maski chroniące usta i nos.
1. Wszyscy pracownicy zobowiązani są do utrzymywania porządku na swoim stanowisku pracy. Zasady obowiązujące w poszczególnych pomieszczeniach szkolnych są opisane w procedurach szczegółowych (załączniki 1-23)
1. Wychowawcy na pierwszym spotkaniu z uczniami są zobowiązani do zapoznania ich
 z procedurami sanitarnymi, obowiązującymi w szkole. Do tematu tego należy powracać na kolejnych lekcjach wychowawczych.
1. Wychowawcy szkoły branżowej są zobowiązani do przekazania uczniom zasad komunikowania się z wychowawcami OHP, pracującymi w szkole (załącznik nr 19).
1. Wychowawcy są zobowiązani do przekazania  informacji dyrektora szkoły skierowanej do rodziców i uczniów, a także do udzielenia  wszelkich wyjaśnień w tym zakresie. Wychowawcy aktualizują  nr telefonów rodziców i uczniów oraz ustalają zasady komunikowania się z rodzicami. (załącznik nr 6).
1. Należy ograniczyć do minimum kontakty w szkole z osobami z zewnątrz. Wszystkie wejścia są rejestrowane wg procedury w załączniku nr 6.
1. Nauczyciele na pierwszych zajęciach omawiają z uczniami zasady obowiązujące na ich lekcjach z uwzględnieniem specyfiki przedmiotu.
1. Nauczyciele są zobowiązani do punktualnego przybywania na lekcje i nie wychodzenie pod żadnym pozorem z lekcji. 
1. Przygotowanie sal do lekcji, procedury obowiązujące na lekcjach i na przerwach opisane są w załącznikach nr 3, 7,8,9,10. 
1. Nauczyciele pełnią dyżury na przerwach, zgodnie z harmonogramem dyżurów. Zasady obowiązujące podczas dyżurów opisane są procedurą w załączniku nr 14.
1. Pracownicy obsługi ograniczają do minimum kontakty z uczniami i pracownikami. Szczegółowe procedury ich pracy opisane są w załączniku nr 21.
1. Informatyk szkolny przed wejściem do sali, do której został poproszony w celu rozwiązania problemu  i przy wyjściu z sali dezynfekuje ręce, jeżeli dotykał klawiatury lub myszki, to również je dezynfekuje.
1. Jeżeli pracownik poczuje się źle w czasie pracy, a jego objawy mogą wskazywać na zakażenie COVID-19 lub też zauważy takie objawy u ucznia, to informuje dyrektora szkoły i zostają wprowadzone procedury opisane w załącznikach: nr 4 i nr 5.  
[bookmark: _Hlk49321134]23. W trosce o własne bezpieczeństwo i bezpieczeństwo uczniów oraz  innych pracowników, a także swoich najbliższych, należy przypominać sobie wzajemnie o konieczności przestrzegania zasad ochrony przed zakażeniem koronawirusem.

