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Kompetencje — zakres czyjejs wiedzy, umiejetnosci i doswiadczenia.
(Encyklopedia PWN)

Osoba kompetentna to osoba, ktorej postawa sSwiadczy o tym, ze potrafi we
wtasciwy sposob wykorzystac¢ posiadang wiedze w celu wykonania jakiegos zadania
lub rozwigzania problemu.




Istnieje wiele typologii kompetencji. Jedng z nich jest popularny podziat na
kompetencje twarde i miekkie:

Kompetencje twarde — to wiedza oraz umiejetnosci potrzebne do wykonywania
okreslonej pracy, np. znajomosc jezykow obcych, czy znajomosc obstugi komputera

Kompetencje miekkie — to umiejetnosci psychospoteczne, np. komunikatywnosc,
kreatywnosc¢, dynamizm dziatania, czy elastycznosc.




Obecnie dla pracodawcow coraz wieksze znaczenie
majg jednak kompetencje miekkie.

Dlaczego?

Poniewaz to one odpowiadajg za nasze nastawienie do
pracy, styl wspoétpracy z innymi, che¢ zdobywania
nowej wiedzy, czy sposdb radzenia sobie z
przeszkodami.



Mocne i stabe
strony

Moje mocne strony

Jakie s3 moje zalety?

Co potrafie robi¢ dobrze?
Jakie zalety widzg we mnie
inniludzie?
Jakwykorzystuje moje zalety?
Czy rozwijam moje zalety?

Jakie znam szanse, ktore sie
przede mna rysuja?
Conowego pojawito sie wokot
mnie? Jakie okazje
przegapitem, ktore z nich
jeszcze moge wykorzystac?
Jakie trendy moga stac sie dla
mnie okazjg?

Jakie wydarzenia moga pomoc
w realizacji moich planow?

Moje szanse
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Moje stabe strony

Czy ktéras z moich cech
przeszkadza miw pracy?
Z czym radze sobie najgorze;j?
Czegosie obawiam?

Jak postrzegajg moje stabe
strony inni ludzie?
Jakwalcze ze swoimi stabymi
stronami?

Jakie przeszkdéd moga stac sie
dla mnie putapka?
Jakzmieniajg sie wymagania
wobec pracownikow w mojej
pracy?

Czyzmiany technologii
zagrazaja mojej pozycji?
Czy jestem zadtuzony, jakie
mam problemy z
wydawaniem pieniedzy?

Moje zagrozenia



Kompetencje miekkie

Mocne strony Stabe strony
Chetnie wspotpracuje w zespole * Jestem podatny na stres
Jestem pracowity/ta * Nie jestem asertywny
Jestem zorganizowany/na * Wybuchowos¢
Jestem komunikatywny/na e Konfliktowoéé
Samodyscyplina * Spdzniam sie
Odpornosc¢ na stres « Staba pamied
Kreatywnos:c, * Niechetnie sie ucze
Asertywnosc

, * Nie interesuje sie otaczajagcym
Wysoka kultura osobista $wiatem (§>0I|tyka ekologia,

Dbam o siebie ekonomia
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Kompetencje twarde

Mocne strony Stabe strony

* Wyksztatcenie; * Niskie wyksztatcenie;
* Zdany egzamin zawodowy; * Brak znajomosci jezykdéw obcych;
e Znajomosc jezykéw obcych; * Brak doswiadczenia; zawodowego;
* Umiejgtnosci zawodowe; * Brak umiejetnosci zawodowych
* Obstuga programéw komputerowych; pomimo ukonczenia szkoty;
 Ukonczone kursy; * Niska znajomosc obstugi
 Dodatkowe uprawnienia np. prawo komputera;

jazdy;  Brak dodatkowych kursow i

* Doswiadczenie zawodowe; szkolen;
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10 kluczowych umiejetnosci miekkich

* https://www.youtube.com/watch?v=MgYX11X9UQOM
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