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Regulamin rekrutacji uczestników 
do przedsięwzięcia „Rozwijamy kompetencje zawodowe w trakcie staży zagranicznych” o numerze   

2024-1-PL01-KA122-VET-000199094 realizowanego w ramach projektu „Zagraniczna mobilność edukacyjna 
uczniów i absolwentów oraz kadry kształcenia zawodowego” współfinansowanego przez Unię Europejską ze 
środków Europejskiego Funduszu Społecznego+, w Programie Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 

2021-2027 realizowanego na zasadach Programu Erasmus+ 

 
 

§ 1 Zasady ogólne 

Niniejszy regulamin określa zasady uczestnictwa w przedsięwzięciu  

„Rozwijamy kompetencje zawodowe w trakcie staży zagranicznych” 

o numerze 2024-1-PL01-KA122-VET-000199094 realizowanego w ramach projektu 

„Zagraniczna mobilność edukacyjna uczniów i absolwentów oraz kadry kształcenia 

zawodowego” w Zespole Szkół nr 1 im. Powstańców Śląskich w Kędzierzynie – Koźlu. 

 

1. Okres realizacji przedsięwzięcia od 31 grudnia 2024 roku do 29 czerwca 2026 roku. 

2. W ramach przedsięwzięcia wsparciem zostanie objętych 28 uczniów  

Zespołu Szkół nr 1 im. Powstańców Śląskich w Kędzierzynie – Koźlu. 

3. Głównymi celami projektu są: 

- podniesienie jakości kształcenia i szkolenia zawodowego, 

- rozwijanie kompetencji językowych w mowie i piśmie, 

- kształtowanie postaw proekologicznych, 

- rozwijanie kompetencji cyfrowych i technologii informacyjno- komunikacyjnych, 

- rozwijanie kompetencji personalno-społecznych i przedsiębiorczych. 
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§ 2 Zakres wsparcia 

1. Wsparcie oferowane w ramach projektu obejmuje: 

- zajęcia z języka angielskiego 10 h,  

- warsztaty z doradztwa zawodowego 10 h, 

- staże uczniowskie w H.D.KNOWLEDGE & PRACTICE SINGLE MEMBER P.C. 

Honorata Domachowska, Paralia Katerini, Grecja 

- bezpłatny przejazd do miejsca odbywania staży i w stronę powrotną do Polski, 

- bezpłatne zakwaterowanie i wyżywienie, 

- zajęcia adaptacyjne, kulturoznawcze i rekreacyjne organizowane przez 

organizację przyjmującą, 

- kieszonkowe, 

- ubezpieczenie od następstw nieszczęśliwych wypadków oraz odpowiedzialności 

cywilnej, 

- wsparcie pedagogiczne polskiego opiekuna grupy w trakcie staży. 

 

§ 3 Kryteria kwalifikacyjne 

1. Uczestnikiem Projektu może zostać uczeń/uczennica lub absolwent 

(absolwenci do 1 roku od ukończenia nauki;) trzeciej i czwartej klasy 

kształcący się na kierunku: 

- technik żywienia i usług gastronomicznych,  

- technik technologii żywności, 

-  technik ekonomista  

w Zespole Szkół nr 1 im. Powstańców Śląskich  

w Kędzierzynie – Koźlu, która/który spełnia poniższe warunki określone w 

niniejszym regulaminie: 

 

a. zapozna się z regulaminem uczestnictwa w przedsięwzięciu (dostępny  u 

koordynatora Projektu i na stronie internetowej szkoły, gablocie), 
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b. otrzyma zgodę rodziców lub opiekunów prawnych na udział  

w przedsięwzięciu, 

c. wypełni formularz zgłoszeniowy do projektu, 

d. wyrazi zgodę na wykorzystanie i przetwarzanie swoich danych osobowych dla 

potrzeb w przedsięwzięciu, 

e. uzyska pozytywną ocenę Komisji Rekrutacyjnej, 

f. złoży w terminie określonym postanowieniami niniejszego regulaminu 

wszystkie wymagane dokumenty. 

 

2. Zgłoszenia niekompletne nie będą rozpatrywane, ponadto nie będą 

rozpatrywane zgłoszenia wypełnione nieczytelnie oraz zawierające skreślenia. 

 

§ 4 Rekrutacja Uczestników 

1. Rekrutacja uczestników odbywa się w terminie: 

 od 29 września 2025 r. do 10 października 2025 r- formularze 

rekrutacyjne dostarczone po terminie nie będą rozpatrywane. 

2. Rekrutację przeprowadza komisja w składzie: 

- Dyrektor ZS nr 1 p. Ewelina Kowaś 

- Koordynato Projektu/Szkolny doradca zawodowy   

p. Marcin Zaczek, 

- Kierownik Szkolenia Praktycznego/nauczyciel języka angielskiego  

p. Dagmara Prudel-Kucypera 

3. Proces rekrutacji poprzedzony będzie informacją na stronie internetowej 

szkoły oraz Fanpage FB „Rozwijamy kompetencje zawodowe w trakcie 

staży zagranicznych”. 

4. Zastrzega się prawo do wydłużenia terminu rekrutacji lub wprowadzenia 

rekrutacji uzupełniającej w przypadku małej liczby zgłoszeń. 

5. Uczniowie zainteresowani udziałem w przedsięwzięciu wypełniają arkusz 

rekrutacyjny podpisany przez rodziców /opiekunów prawnych (załącznik 1)   
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6. W wyniku selekcji Komisja Rekrutacyjna na podstawie zebranych danych 

tworzy listę rankingową z nazwiskami 28 uczniów z najwyższą liczbą 

punktów oraz listę rezerwową. 

7. Liczba uczestników kształcąca się w poszczególnym zawodzie jest ustalona 

z organizacją przyjmującą według zapotrzebowania na stażystów z danej 

profesji. 

8. Podczas selekcji  Komisja Rekrutacyjna będzie kierować się oprócz 

wymogów określonych w § 3 następującymi kryteriami preferencyjnymi: 

- Ocena z zachowania w ostatnim okresie klasyfikacyjnym 

- Ocena z języka angielskiego w ostatnim okresie klasyfikacyjnym 

- Średnia ocen w ostatnim okresie klasyfikacyjnym 

- Frekwencję na zajęciach lekcyjnych w ostatnim okresie klasyfikacyjnym 

- Udział w konkursach, wydarzeniach szkolnych  

w ostatnim okresie klasyfikacyjnym (data i nazwa wydarzenia) 

- Mniejsze szanse 

- Opinia wychowawcy 

- Opinia pedagoga szkolnego 

 

9. Każdemu z w/w kryteriów Komisja Rekrutacyjna nada zgodnie z poniższą 

punktacją – punkty. 

 

a. Ocena z zachowania w ostatnim okresie klasyfikacyjnym 

Zachowanie Liczba punktów 

Wzorowe, bardzo dobre 10 

dobre 5 

Poprawne, nieodpowiednie, naganne 0 
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b. Ocena z języka angielskiego w ostatnim okresie klasyfikacyjnym (język 

angielski zawodowy można dodać do języka zawodowego i wpisać 

średnią ocen) 

Ocena z języka angielskiego Liczba punktów 

5,0-6,0 10 

3,0-4,99 5 

1,0-2,99 0 

 

c. Średnia ocen w ostatnim okresie klasyfikacyjnym 

Średnia ocen Liczba punktów 

4,0-6,0 10 

3,5-3,99 5 

2,0-3,49 0 

 

d. Frekwencję na zajęciach lekcyjnych w ostatnim okresie klasyfikacyjnym 

Frekwencja liczba punktów 

90-100% 10 

70-89% 5 

0-69% 0 

 

e. Udział w konkursach, wydarzeniach szkolnych w ostatnim okresie 

klasyfikacyjnym (data i nazwa wydarzenia)-  max 10 pkt 

 

wydarzenia Liczba punktów 

Olimpiady 3 

Konkursy wojewódzkie 2 

Konkursy szkolne/zawody sportowe 2 

Akademie szkolne 1 

Dni otwarte, targi pracy, wydarzenia 

promocyjne 

1 

wolontariat 1 
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f. Mniejsze szanse- o dodatkowe punkty z tytułu tzw. „mniejszych szans” 

mogą ubiegać się uczniowie samotnie wychowywani, z rodziny 

wielodzietnej, uchodźcy, niepełnosprawni, z terenów wiejskich, 

zagrożeni wykluczeniem społecznym- max 10 pkt.- po przekazaniu 

stosownego oświadczenia. 

g. Pozytywna opinia wychowawcy i pedagoga szkoły. 

 

Maksymalnie uczeń może zdobyć 60 punktów. 

 

10. Przy tej samej ilości punktów uzyskanych podczas rekrutacji, o miejscu na 

liście decyduje komisja rekrutacyjna po ponownym przeanalizowaniu 

formularza rekrutacyjnego. 

11. W przypadkach spornych decydujący głos ma Koordynator 

przedsięwzięcia. 

12. Kandydat może się odwołać na piśmie od decyzji komisji rekrutacyjnej w 

ciągu 7 dni od dnia ogłoszenia listy rankingowej uczestników 

zakwalifikowanych do udziału w przedsięwzięciu. Koordynator projektu 

odpowie w ciągu 7 dni kandydatowi i przedstawi kryteria rekrutacji wraz z 

uzasadnieniem dlaczego kandydat nie zakwalifikował się do udziału w 

przedsięwzięciu. 

13. Zgoda na wykorzystanie i przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb w 

przedsięwzięciu. 

 
Dane osobowe Uczestnika będą przetwarzane przez następujących 

administratorów danych: Ministerstwo Funduszy i Polityki Regionalnej, 

Centrum Projektów Europejskich, Fundację Rozwoju Systemu Edukacji, 

Zespół Szkół nr 1 im. Powstańców Śląskich w Kędzierzynie-Koźlu. 

 

 


